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COMUNE DI ROSETO DEGLI ABRUZZI1
Provincia di Teramo

SEGRETARIO GENERALE
DETERMINAZIONE N. 11 del 20-08-2021

Registro generale n. 826

[Oggetto: APPROVAZIONE GRADUATORIA CONCORSO PER N. 1 DIRIGENTE TECNICO |

La presente Determinazione, nel testo riportato a tergo, viene trasmessa al Settore Ragioneria, per:

il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria e la conseguente esecutivita (art. 151, 4° comma,
Decreto Legislativo 18.8.2000, n. 267 - art. 31 Regolamento degli uffici e dei servizi),

il visto di controllo e riscontro amministrativo contabile e fiscale (art. 8 Regolamento comunale di contabilita);

OPPURE

non viene trasmessa al Settore predetto, poiché non comporta impegno e/o liquidazione di spesg

Roseto degli Abruzzi, 20-08-2021 =N /- 7
£22%\ ILSEGRETARIO /
SETTORE I
"Ragioneria - Programmazione Economica anze
Servizio Finanziario (Ragioneria)”

Sulla Determinazione n.11, adottata dal Segretario Generale, in data 20-08-2021:

SI CERTIFICA, ai sensi e per gli effetti dell'art. 151, 4° comma, del Decreto Legislativo 18.8.2000, n. 267, LA
REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA.
La determinazione n.11 del 20-08-2021, pertanto, é divenuta ESECUTIVA, a tutti gli effetti di legge in data odierna;

SI CERTIFICA, ai sensi dell'art. 8 del vigente Regolamento comunale di contabilita, l'avvenuto RISCONTRO /
CONTROLLO AMMINISTRATIVO CONTABILE E FISCALE.

(Data)
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IL SEGRETARIO GENERALE

PREMESSO che

- -con deliberazione di G.C. n. 174 del 21/07/2020 e’ stato approvato, il piano
triennale del fabbisogno di personale 2020/2022 che prevede I'assunzione con
contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e full — time di n. 1
Dirigente tecnico;

- - con deliberazioni nn. 15 e 16 del 07.05.2020 i C.C. ha approvato,
rispettivamente, il DUP ed il bilancio di previsione 2020/2022;

- - con deliberazione C.C. n. 15 del 15.04.2021 & stato approvato il bilancio di
previsione esercizio finanziario 2021 e pluriennale 2021 / 2023;

PREMESSO, altresi, che:

- la Giunta Comunale con atto n. 271 del 08/10/2020 ha deliberato di non avvalersi
della mobilita volontaria di cui all’art. 30 del D.Lgs. 165/2001, cosi come consentito
per legge;

- la comunicazione di cui all’articolo 34 bis alla apposita struttura regionale per il
collocamento del personale pubblico in disponibilita ed al Dipartimento della
Funzione Pubblica ha dato esito negativo;

- che nell’ente non vi sono alla data attuale graduatorie in corso di validita per
I'assunzione a tempo indeterminato e pieno di un Dirigente Tecnico;

- che l'ente non intende dare corso alla utilizzazione di graduatorie di altre
amministrazioni del comparto;

VISTA la propria determinazione n. registro settorialen 4 (RG 10009) del 10-11-2020, con
la quale e stato bandito il concorso per I'assunzione della figura di cui in oggetto;

CONSIDERATO che il bando di concorso & stato pubblicato sul sito internet del Comune,
nella sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso — e in avviso sulla
Gazzetta Ufficiale nr. 89 del 13.11.2020 per giorni trenta;

PRESO ATTO che entro il termine di scadenza (14 Dicembre 2020) sulla piattaforma Asmel
utilizzata sono pervenute n. 61 domande;

CONSIDERATO che ai sensi dell’articolo 8 del bando di selezione, poiché sono pervenute
pit di 50 domande, € stata effettuata la prova preselettiva, mediante soluzione di test volti
ad accertare il possesso delle competenze teorico-professionali, nonché le attitudini dei
candidati al ruolo e la loro potenziale rispondenza alle caratteristiche proprie dell’attivita
lavorativa in questione e che ai sensi dell’articolo 7, comma 4, del bando di selezione, tutti
i candidati sono stati ammessi alla prova selettiva;

PRESO ATTO:
- che si sono presentati alla prova preselettiva, espletata il giorno 16 Luglio 2021 n. 20
candidati;
- che n. 13 candidati hanno superato la prova stessa, raggiungendo il punteggio di
21/30 per la prova medesima;
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- che il sottoscritto Segretario Generale ha provveduto a verificare i requisiti di
ammissione al Concorso dei soli candidati che hanno superato la preselezione,
come stabilito dal bando di concorso, con propria determinazione n. 10 (R.G. 720)
del 19.07.2021;

DATO ATTO che:
- con propria Determinazione n. 5 (R.G. n. 544) dell’8.06.2021, poi integrata con
successiva determinazione n. 7 (RG. 614) del 22.06.2021 si nominava la
Commissione Giudicatrice nelle persone dei seguenti componenti:

- Dott.ssa Candelori Fabiola presidente

- Prof. De Carolis Diego componente esperto

- Ing. Scorrano Marco componente esperto

- Professoressa Emanuela Andrietti componente aggiunto per la lingua Inglese
- Professore Piergiorgio Ricci componente aggiunto per Informatica

VISTI i verbali delle operazioni svolte ed in particolare il verbale n. 7 del 02/08/2021, con il
quale la predetta Commissione, a seguito dello svolgimento delle prove scritte e orale
previste dal bando ha formato la graduatoria di merito dei concorrenti risultati idonei;

PRESO ATTO della graduatoria rimessa all'ufficio personale dal Segretario di
Commissione e ritenuto di dover provvedere in qualita di sostituto del Dirigente Risorse
Umane, giusto decreto sindacale n. 9 (R.G. 778) del 12.08.2019 e di dover procedere
all'approvazione della graduatoria finale e alla nomina del vincitore;

RISCONTRATO che in base alla suddetta graduatoria e possibile procedere alla
costituzione del rapporto individuale di lavoro con il vincitore;

DETERMINA

1. APPROVARE gli atti rimessi dalla Commissione giudicatrice e la relativa
graduatoria di merito della selezione pubblica per I'assunzione con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e full - time din. 1 Dirigente tecnico:

GRADUATORIA FINALE DI MERITO

MEDIA PROVE i
NOMINATIVO it PROVA TOTALE
ORALE
CIARALLO FABIO 25,5/30 27/30 52,5/60
DI VENTURA CLAUDIO 21,5/30 28/00 49,5/60
CIRIOLO LUCIO 23/30 25/30 48/60
SAPIENZA ALESSANDRO 24/30 23/30 47160

Determinazione Segretario Generale N. 11 del 20-08-2021 Pag. - 3 - COMUNE DI ROSETO DEGLI ABRUZZ1



LANNUTTI ANDREA 22/30 22/30 44/60

2. NOMINARE vincitore della selezione di che trattasi, il candidato Ciarallo Fabio,
classificatosi al primo posto della graduatoria di merito al quale competera il
relativo trattamento economico stabilito dai contratti collettivi nazionali di lavoro
per dirigenti;

3. DI PRENDERE ATTO di quanto disposto dall’articolo 12 del bando di concorso:
“Sara dichiarato vincitore del concorso il candidato primo classificato in
graduatoria. La graduatoria di merito formulata dalla Commissione del concorso,
sara approvata con determinazione dirigenziale e sara pubblicata all’Albo pretorio
comunale e nella sezione “Bandi di Concorso” della pagina “Amministrazione
trasparente” voce “Concorso Dirigente Tecnico” del sito web del Comune. Tale
pubblicazione vale quale comunicazione dell'esito del procedimento agli
interessati. Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorre il termine per
eventuali impugnative da effettuarsi, entro 60 giorni, al Tribunale Amministrativo
della Regione Abruzzo o, in alternativa, entro 120 giorni al Capo dello Stato”;

4. DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-
contabile di cui all’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarita
tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e
correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole e reso unitamente
alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del
servizio;

5. DARE MANDATO all'Ufficio Personale per i successivi provvedimenti di propria
competenza;

6. DI TRASMETTERE il presente provvedimento all'Ufficio Segreteria per
l'inserimento nella raccolta generale e la pubblicazione all’Albo Pretorio.

IL SEGRETARIO GENERALE :
. In sostituzione def DIRIGEDPIR SE TTORE JI

(Dr$sa Fabiola-Cihd
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